护理系体育器材管理员岗位职责

1、树立全心全意为教学服务的思想及艰苦奋斗勤俭节约的作风，认真负责热情主动的做好体育的后勤管理保障工作。

2、按时上下班，保证体育教学、训练、竞赛和群体活动的正常进行，工作时间非管理人员不经许可不得进入器材室。

3、器材室应保持清洁、卫生、干燥、通风，器材按类摆放。做到点、线、面、块，整齐到位。同时做好防火、防盗、防潮、防锈、防烂、检查维修、保养等工作，以延长体育器材的使用寿命。

4、室内体育器材应分库存量和日常使用量，日常使用量应保持良好的使用状态，球类有气，场地器材有明显的标志，保证随时使用。

5、经常清点查对器材，按固定资产，低值易耗物品，分别明细建帐，做到物帐一致。损坏或丢失器材物品应有记录，对赔偿、报废处理意见，应有当事人签字，并由体育教研室主任、基础教学部主任及分管校长签字注销。

6、每学期对体育器材盘点一次，并对盘点结果、建议和要求提出书面报告，适时的对学校体育器材场地，提出意见要求和建议。

7、运动器材物品的出借，经体育教研室批准；对外单位出借经主管校长批准；上课用器材，应提前填好器材单。课外活动用器材、物品由各班凭借物卡或身份牌由管理员每天课外活动出借，用后即归还，不得影响后续课；对安全保障较低的器材（如铅球等）由该班班主任亲自出借并负责安全。

8、负责做好毕业生离校时体育栏目审核签字工作。

9、负责塑胶运动场地的日常维护、清洁、卫生并按时开关门。
10、完成本系交给的其它各项管理工作。  
护理系体育器材管理员任岗条件
一、具有较高的的政治素养，较强的事业心，遵守纪律，服从组织，团结同志，乐于奉献。

二、年度考核合格，较好地履行岗位职责。

